Годишен доклад за наблюдение на изпълнението на  интегриран план за развитие на община Хитрино 2021-2027 г. за 2021 г.
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(Разработен на основание чл.23 от Закона за регионалното развитие и чл.24 от Правилника за прилагане на Закона за регионалното развитие)
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ИЗПОЛЗВАНИ СЪКРАЩЕНИЯ
ПИРО –План за интегрирано развитие на община
ОСР – Областна стратегия за развитие

НСРР – Национална стратегическа референтна рамка

ЕС – Европейски съюз

ЕК – Европейската комисия

ЗРР – Закон за регионалното развитие

ППЗРР – Правилник за прилагане на Закона за регионалното развитие

МРР – Министерство на регионалното развитие 

МСП – Малки и средни предприятия

ОП – Оперативна програма

СРП – Североизточен  район за планиране

ДВ – Държавен вестник

СФ – Структурни фондове

КФ – Кохезионен фонд

ВЕИ – Възобновяеми енергийни източници

ВЪВЕДЕНИЕ

Системата за наблюдение и оценка на изпълнението на  Интегрирания план за развитие цели  осигуряването  на  ефективно  изпълнение  на  плана,  с  оглед  постигане  на  целите  за интегрирано  устойчиво местно развитие и ефикасно разходване на ресурсите за реализация на планираните дейности и проекти. Системата за наблюдение  и оценка на изпълнението на плана обхваща и Програмата за неговата реализация.

Настоящият Доклад е разработен на основание чл. 24 от Правилника за прилагане на закона за регионалното развитие.

Предмет  на  наблюдението  и  оценката  е  изпълнението  на  целите  и  приоритетите  на интегрирания план за развитие на основата на резултатите от подготовката и изпълнението на мерките и проектите, включени в Програмата за реализация на плана.

За целите на наблюдението и оценката в Община Хитрино е разработена система, включваща:

- Работна група сформирана  със Заповед № РД – 57/10.03.2021 г. на Кмета на община Хитрино. 
Резултатите от наблюдението на ПИРО се обобщават в изготвени редовни Годишни доклади, които съдържат информация за: общите условия за изпълнение на ПИРО и в частност промените в социално-икономическите условия и политиките за развитие на национално, регионално и местно ниво; постигнатия напредък по изпълнението на целите и приоритетите на ПИРО въз основа на индикаторите за наблюдение; действията, предприети от местната власт с цел осигуряване на ефективност и ефикасност при изпълнението на интегрирания план за развитие; заключения и предложения за подобряване на резултатите от наблюдението. Годишните доклади за наблюдението на изпълнението на ПИРО осигуряват информация за изготвяне на междинната и последващата оценка. По решение на органа за наблюдение – Общинския съвет, или по искане на Кмета на община могат да се изготвят и доклади за отделен случай или за отделен период, както и по определена тема или специфичен проблем. 

ОБЩИ УСЛОВИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПЛАН ЗА ИНТЕГРИРАНO РАЗВИТИЕ И В ЧАСТНОСТ ПРОМЕНИТЕ В СОЦИАЛНО-ИКОНОМИЧЕСКИТЕ УСЛОВИЯ В  ОБЩИНАТА

Основната  характеристика  в  национален  план,  даващ  отражение  на  условията  на местно  ниво  през  2021 г.,  e  икономическата  и  финансова  нестабилност  в  цялата страна и усложнената обстановка във връзка с пандемията „Ковид – 19“. 

Отчетени  са  настъпилите  промени  в  социално-икономическите  условия,  оказващи въздействие върху социално-икономическите условия в общината:

- ДЕМОГРАФСКА ХАРАКТЕРИСТИКА 

  Продължава  тенденцията  за  увеличаване   на  броя  на  населението  в  общината,  поради възстановяване на Българско гражданство на чужди граждани изселени преди години. Населението на общината  се увеличава от 7 884 души за 2020 г. става 8094 души за 2021г. увеличението е с 210 души.
Развитието на демографските процеси в общината са от изключителна важност не само за формиране на броя и структурите на населението, но и на трудовите ресурси, които са в основата на социалното и икономическото развитие.

Продължава  тенденцията за намаляване на броя на селското  в сравнение с градското население,  което  се  отразява  и  на  социално-икономическото  развитие  на  селските територии, дължащо се  главно на застаряването, високия процент на миграция периферия-център и динамиката на пазара на труда.

Естественият  и  механичният  прираст  на  населението  продължава  да  е  отрицателен както за страната така и за община Хитрино. Безработицата в сравнение с 2020 г. е намаляла от 19,12% на 17,07% за 2021 г.
- ИКОНОМИЧЕСКА СРЕДА

-  Отрасловата структура на икономиката в община Хитрино запазва своя характер;

- Преобладаващата  част  от  стопанските  субекти  са  малки  и  средни  предприятия  с персонал до 9 души.

ВОДЕЩА  РОЛЯ  в  икономиката  на  общината  има селското стопанство.

Най-голям  дял  заети  лица  са  в секторите „Селско, горско и рибно стопанство” Водещи икономически сектори в  Община Хитрино  остават  земеделието и услугите с  един  от  най-високите  и  устойчиви  във  времето  проценти  на  заети  в  селското,  горското стопанство  и  услугите.  
Селскостопанското  производство  се  осигурява  от  кооперации, арендатори и индивидуални стопани. 
Основен  дял  от структурата  на селскостопанската продукция заемат пшеницата, фуражните  и  техническите култури- наблюдава се увеличение на насажденията от лавандула. 

Зеленчукопроизводството  като  традиционно  развит  селскостопански  отрасъл  в 

Община Хитрино все още е  съсредоточен в частните стопанства. Зеленчуци се отглеждат основно в дворовете и се поливат с питейна  вода, което значително оскъпява  произведената  продукция.
Животновъдството  в  региона  запазва  развитието си  в условията  на  малки  полупазарни  стопанства.    В  община  Хитрино  запазват  своето  развитие  една голяма ферма в с. Трем, в който се отглеждат едър и дребен рогат добитък.

Запазва  се  негативното  влияние  на  все  още  нереализираните  модели  на  публично-частни  партньорства  в  икономическото  развитие  на  общината.  Причина  за  това  е  недобре структурираната  комуникация  между  бизнеса  и  публичните  органи  на  изпълнителната власт, както и на икономическа  и финансова криза. 

ПОСТИГНАТ НАПРЕДЪК ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ЦЕЛИТЕ И ПРИОРИТЕТИТЕ НА ПЛАНА ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ ВЪЗ ОСНОВА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ

Доброто  количествено  измерване  на  Плана за интегрирано развитие на общината    посредством  система  от индикатори  служи  като  основа  за  осъществяване  на  ефективен  мониторинг  и  оценка  на постигнатия напредък в различни аспекти на развитие. То дава ясна представа за степента за постигане  на  целите  и  приоритетите,  заложени  в  стратегическия  документ,  кои  от планираните/осъществените проекти каква добавена стойност генерират. 

За  повишаване  на  ефективността  от  мониторинга  на  изпълнението  на  ПИРО, 

изработени са индикатори за наблюдение и оценка на три нива, представени в съответните приложения към ПИРО:

· Индикатори за продукт – Приложение 3.1

· Индикатори за резултат – Приложение 3.2

· Индикатори за въздействие – Приложение 3.2

Наблюдението се отнася до разходите, осъществяването на планираните продукти и промените в индикаторите за резултат, оценени при наличието на необходимата информация. Наблюдение на продукти (директни, непосредствени резултати) означава проследяване дали те са осъществени и дали изпълнението им е в съответствие с планирания времеви и ресурсен план. Наблюдението, също така проследява промените в индикаторите за резултат (наблюдение на политиките). Проследяването на стойностите на индикаторите за резултат позволяват извършване на преценка, дали индикаторите се движат в желаната посока. Ако това не е така, това може да има сериозно отражение върху адекватността и ефективността на намесата, както и върху адекватността на избраните индикатори за резултат.
Интегрирания план за развитие на Община Хитрино за периода 2021-2027 г.  е приет с Решение № 29 на заседание на Общински съвет Хитрино проведено на  30.03.2021 г., с Протокол № 3, точка 4
Визията на общината за този планов период е:

„Община Хитрино – територия с интелигентен и устойчив растеж, чиста околна среда и висок местен потенциал за интегрирано и динамично развитие“.   

Стратегическа рамка в ПИРО (2021-2027) включва:

· 2 бр. СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ

· 3 бр. ПРИОРИТЕТИ

· 7 бр. СПЕЦИФИЧНИ ЦЕЛИ

· 17 бр. МЕРКИ
· 55 бр. ДЕЙНОСТИ
Приложение № 3

МАТРИЦА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ И ОЦЕНКА НА ПИРО НА ОБЩИНА ХИТРИНО ЗА ПЕРИОДА 2021-2027 г. 

	Индикатори за продукт

	Приоритет, мярка
	Индикатор
	Мерна единица
	Източник на информация
	Период на отчитане
	2021Г.
	Целева стойност

	Приоритет 1: Инвестиции в модерна физическа, техническа и бизнес инфраструктура, интелигентна индустрия, устойчиво селско стопанство и чиста околна среда
	Описание на индикатора


	хил. лв., бр., % и др.
	НСИ, Общината, Агенция за МСП,Агенция по заетостта и др.
	6 мес., 1 год. и

т.н.
	
	Към края

на периода

	
	Обем на реализираните инвестиции в инфраструктура по П1 
	Хил.лв.
	Община
	7 години
	
	19 022.6

	
	Обекти с повишена енергийна ефективност /обществени, бизнес, жилищни/ - относим към зона за въздействие №1
	Бр.
	Община
	7 години
	
	17

	
	Обекти от зелената инфраструктура  - относим към зона за въздействие №1
	Бр.
	Община, МОСВ
	7 години
	
	3

	
	Модернизирани и екологични стопанства - относим към зона за въздействие №1
	Бр.
	Община, ОЗС, ОД на ДФЗ
	7 години
	
	21

	
	Разкрити „зелени“ работни места - относим към зона за въздействие №1
	Бр.
	Община
	7 години
	
	42

	
	Изградени обекти/поставени съоръжения/въведени системи за управление на отпадъци
	Бр.
	Община, РИОСВ
	7 години
	
	2

	Мярка 1.1. По-модерна и развита физическа, транспортна и обществена инфраструктура за хората и бизнеса
	Дължина на рехабилитираната/изградената пътна/жп мрежа
	Км
	Община, БДЖ
	7 години
	
	25

	
	Дължина на рехабилитираната улична мрежа

Изграждане на улица „Цар Освободител“ с. Тимарево
	Км.
	Община
	7 години
	0,130
	35

	
	Дължина на рехабилитираната/изградената водопроводна мрежа/мрежа за напояване
	Км.
	Община
	7 години
	
	15

	
	Ремонтирани обществени сгради на кметства в: с. Тимарево, с.Висока поляна и с.Близнаци
	Бр.
	Община
	1 година
	3
	2

	
	Населени места с енергоспестяващо улично осветление: в селата Сливак, Близнаци, Калино, Иглика и Живково
	Бр.
	Община, Енерго-про Варна ЕАД
	1 година
	5
	2

	
	Санирани обществени сгради в населените места:

на кметства в: с. Тимарево, с.Висока поляна и с.Близнаци
	Бр.
	Община
	7 години
	3
	7

	
	Санирани жилищни сгради вкл. еднофамилни къщи
	Бр.
	Община, МРРБ
	7 години
	
	7

	
	Цифровизирани обекти
	Бр.
	Община, „Ро и Ни“ ЕООД, мобилни оператори
	1 година
	
	1

	
	Реализирани инвестиции в инфраструктура и дейности по сметосъбиране и управление на отпадъците

Закупени 200 бр.пластмасови компостери от 740 л. за домашно компостиране и печатани 200 бр. книжки с указания за компостиране.

	Хил.лв.
	Община
	7 години
	15 720


	2.500

	
	Изграждане на спортни площадки и съоръжения

Ремонт на спортна площадка в с. Каменяк
	Бр.
	Община 
	7 години
	1
	5

	Мярка 1.1.2. Инвестиции в зелена индустрия и зелена техническа и бизнес инфраструктура, щадящи околната среда
	Изградена газоснабдителна мрежа в общината 
	Км.
	Община, „Булгартрансгаз"
	
	
	1

	
	Фирмени–бизнес сгради със соларни системи/ВЕИ/с повишена енергийна ефективност
	Бр.
	Община, Бизнес
	7 години
	
	3

	
	Изградени соларни паркове
	Бр.
	Община, Бизнес
	7 години
	
	1

	Мярка 1.1.3. Насърчаване на предприемачески инициативи, свързани с високи технологии, иновации и цифровизация
	Бизнеси с внедрени иновации
	Бр.
	Община, Бизнес, НСИ
	1 година
	
	1

	Мярка 1.2.1.Създаване и модернизиране на земеделски стопанства, животновъдни ферми и преработвателни предприятия
	Новосъздадени стопанства (растениевъдни/животновъдни)
	Бр.
	Община, ОЗС, ОД на ДФЗ
	1 година
	
	3

	
	Създадени стопанства на млади фермери (растениевъдни/животновъдни)
	Бр.
	Община, ОЗС, ОД на ДФЗ
	1 година
	
	1

	
	Модернизирани съществуващи земеделски стопанства
	Бр.
	Община, ОЗС, ОД на ДФЗ
	1 година
	
	2

	
	Екологични стопанства, в т.ч. пчелни 
	Бр.
	Община, ОЗС, ОД на ДФЗ
	1 година
	
	1

	Мярка 1.2.2. Насърчаване на неземеделските дейности, чрез стартиране и развитие на бизнеси извън селското стопанство и щадящи околната среда
	Фирми в сферата на услугите
	Бр.
	Община, Бизнес, НСИ
	1 година
	
	2

	
	Фирми за селски туризъми др. алтернативен туризъм
	Бр.
	Община, Бизнес
	7 години
	
	6

	Мярка 1.2.3. Създаване на заетост и зелени работни места , в т.ч. и повишаване на квалификацията на заетите лица
	Квалификационни курсове и обучения за заети лица
	Бр.
	Община, НПО/Училища
	1 година
	
	1

	
	Разкрити „зелени“ работни места - относим към зона за въздействие №1
	Бр.
	Община, Бизнес
	1 година
	
	5

	
	Обучения за повишаване квалификацияна за заетост на младежи до 29г.
	Бр.
	Община, АЗ, НПО/Училища
	1 година
	
	1

	
	Разкрити работни места за младежи до 29г.
	Бр.
	Община, АЗ
	1 година
	
	10

	Мярка 1.3.1. Създаване и развитие на екологична инфраструктура
	Дължина на изградената канализационна мрежа
	Км.
	Община
	7 години
	
	20

	
	Изградена компостираща инсталация за биоразградими отпадъци
	Бр.
	Община
	7 години
	
	1

	
	Изградена газоразпределителна мрежа за битови абонати в общината 
	км
	Община
	7 години
	
	4

	
	Съоръжения за пречистване на отпадни води
	Бр.
	Община
	7 години
	
	3

	
	Обособени паркове, градини, зелени площи 

Реализирани проекти по Кампания „За чиста околна среда“ по ПУДООС  от Кметство с. Сливак и

Кметство с. Трем.
	Бр.
	Община
	1 година
	2
	2

	Мярка 1.3.2. Инвестиции за опазване на защитените зони и чистотата на почвите и въздуха
	Информационни кампании за опазване на защитените зони (33)
	Бр.
	Община, НПО, Бизнес
	7 години
	
	3

	
	Разкрити „зелени“ работни места за охрана на ЗЗ – относим към зона за въздействие №1
	Бр.
	Община, Бизнес
	1 година
	
	1

	Приоритет 2: Развитие на местния потенциал и повишаване на качеството на живот и доходите на хората, социално включване, равен достъп до образование, здравеопазване, социални  дейности и заетост, с грижа за хората в неравностойно положение.
	Обем на извършените инвестиции в подобрена и достъпна за образование среда
	Хил.лв.
	Община, Училища
	7 години
	
	1.9

	
	Обем на инвестициите в достъпна за хора в неравностойно положение среда на труд
	Хил.лв.
	Община, Бизнес
	7 години
	
	1.6

	
	Разкрити нови работни места за младежи и хора в активна възраст
	Бр.
	Община, АЗ, Бизнеса
	7 години
	
	1400

	
	Разкрити работни места за хора в неравностойно положение и дългосрочно безработни
	Бр.
	Община, АЗ и АСП
	7 години
	
	42

	Мярка 2.1.1. Насърчаване на равния достъп до образование и здравеопазване, в т.ч и чрез подобряване на образователната и здравната инфраструктура
	Ремонтирани училища и детски градини и/или прилежащите им пространства
	Бр.
	Община, Училища и ЦДГ
	1 година
	
	1

	
	Обществени обекти с осигурена достъпна среда за хора в неравностойно положение
	Бр.
	Община, АСП
	7 години
	
	5

	
	Реализирани проекти за предотвратяване на ранното отпадане от училище
	Бр.
	Община, Училища, РУО на МОН
	7 години
	
	5

	Мярка 2.1.2. Развитие на социалните дейности и подобряване на инфраструктурата за предоставяне на социални услуги
	Лица, предоставящи социални услуги 

Механизъм „Лична помощ” – през 2021 г. са включени 114 лица с увреждания, които се обгрижват от лични асистенти;

Нова социална услуга „Асистентска подкрепа” – назначени 30 асистенти на  45 потребители;
Проект по ОП РЧР „Патронажна грижа +” от м. юни до м. декември 2021 г. – 11 лица предоставят услуги на 33 потребители;

	Бр.
	Община, АСП
	1 година
	155
	60

	
	Лица, ползващи социални услуги
	Бр.
	Община, АСП
	1 година
	192
	100

	
	Изградени дневни центрове и/или др. вид инфраструктура за предоставяне на социални услуги
	Бр.
	Община, НПО, АСП
	7 години
	
	1

	Мярка 2.2.1 Стимулиране на пазара на труда и насърчаване на трудовата заетост
	Разкрити работни места за хора в активна възраст (30-65г.)
	Бр.
	Бизнеса, АЗ, НСИ
	1 година
	
	10

	
	Разкрити работни места за младежи до 29г.
	Бр.
	Бизнеса, АЗ, НСИ
	1 година
	
	10

	
	Наети дългосрочно безработни лица

„Регионална програма заетост” за периода август-ноември 2021г. са назначени 10 лица.
	Бр.
	Община, Бизнеса, АСП, НСИ
	1 година
	10
	3

	
	Заети след обучителен курс лица
	Бр.
	Училища, Бизнеса, Общината, АСП
	3 години
	
	15

	
	Установени партньорства между фирми и училища от общината за наемане на дипломиращи се младежи
	Бр.
	Училища, Бизнеса, Общината
	7 години
	
	3

	Мярка 2.2.2 Насърчаване на социалното включване и развитието на модерни и качествени социални услуги.
	Назначени лица в неравностойно положение
	Бр.
	Община, АСП, Бизнеса
	7 години
	
	21

	
	Проекти за подобрени условия на труд, в т.ч. и за лица с увреждания
	Бр.
	Община, АСП, Бизнеса
	1 година
	
	1

	Приоритет 3: Интегрирано местно развитие за добро управление, териториално сближаване и сътрудничество
	Обем на инвестициите за съхраняване и промотиране на местното природно и културно наследство
	Хил.лв.
	Община
	7 години
	
	6.3

	
	Интегрирани проекти с други общини
	Бр.
	Община
	7 години
	
	9

	
	Създадени интегрирани продукти с други общини
	Бр.
	Община
	7 години
	
	3

	Мярка 3.1.1 Съхраняване на местното природно и културно наследство
	Ремонтирани сгради на читалища
	Бр.
	Община, читалища
	1 година
	
	2

	
	Ремонтирани сгради на културни/религиозни организации
	Бр.
	Община, НПО, културни и духовни организации
	7 години
	
	5

	
	Възстановени/съхранени обекти с природна/историческа/културна стойност/местно значение
	Бр.
	Община, читалища
	1 година
	
	1

	
	Организирани културни и спортни събития 
	Бр.
	Община, НПО, читалища
	1 година
	
	2

	Мярка 3.1.2 Подкрепа за промотиране и популяризиране на местното природно и културно наследство, чрез интегрирани проекти с други общини
	Разработен интегриран туристически продукт, включващ обекти от община Хитрино - относим към Зона за въздействие №2
	Бр.
	Община
	7 години
	
	1

	
	Организирани културни събития в партньорство със съседни общини - относим към Зона за въздействие №2
	Бр.
	Община
	7 години
	
	3

	Мярка 3.2.1. Създаване и ползване на интегрирани продукти и услуги, отчитащи общи местни специфики с други общини;
	Създадени продукти/услуги съвместно с пратньори/съседни общини - относим към Зона за въздействие №2
	Бр.
	Община
	3
	
	1

	Мярка 3.2.2.Развитие на интегрирани проекти за опазване на културно-историческото наследство, самодейността, местната идентичност.
	Интегрирани проекти реализирани с други общини -  относим към Зона за въздействие №2 
	Бр.
	Община
	7 години
	
	3

	
	Интегрирани проекти за опазване на културно-историческото наследство-  относим към Зона за въздействие №2
	Бр.
	Община
	7 години
	
	2

	
	Интегрирани проекти за популяризиране на природното наследство и местната идентичност - относим към Зона за въздействие №2 
	Бр.
	Община
	7 години
	
	2

	Мярка 3.2.3. Интегрирани проекти за по-добро местно управление в полза на хората – обмен на добри практики в управлението.
	Интегрирани проекти за обмен на добри практики в управлението и местното развитие - относим към Зона за въздействие №2
	Бр.
	Община
	7 години
	
	2

	
	
	
	
	
	
	

	Индикатори за резултат

	Стратегическа цел
	Индикатор
	Мерна единица
	Източник на информация
	Период на отчитане
	Базова стойност
	Целева стойност

	Стратегическа цел 1: Динамично развитие на местната икономика, инфраструктура и устойчиво селско стопанство с грижа за околната среда и доходите на хората
	Описание на индикатора
	хил. лв., бр., % и др.
	НСИ, Общината, Агенция за МСП, Агенция по заетостта и др.
	6 мес., 1 год. и

т.н.
	Към началото

на периода
	Към края

на периода

	Специфична цел 1.1. Развитие на физическа, техническа, транспортна, обществена и бизнес инфраструктура, цифровизация  и подобряване на свързаността
	Обем на обхванатата  транспортна мрежа (общинска пътна и/или жп)
	%
	Община
	7 години
	3
	6

	
	Обем обхванатата обществена инфраструктура
	%
	Община
	7 години
	30
	60

	
	Обем на обхванатата техническа инфраструктура
	%
	Община
	7 години
	5
	9

	
	Обем на обхванатата улична мрежа
	%
	Община
	7 години
	10
	20

	
	Обем на обхваната съобщителна мрежа
	%
	Община, интернет-доставчици и мобилни оператори
	7 години
	99
	100

	
	Бизнес обекти
	Бр.
	Община, бизнес
	7 години
	7
	12

	Специфична цел 1.2. Развитие на устойчива бизнес среда и устойчиво селско стопанство с грижа за природата и околната среда
	Модернизираните и екологични стопанства
	Бр.
	Община, ОЗС, ОД на ДФЗ
	7 години
	1
	21

	
	Обем на „зелените“ работни места - относим към зона за въздействие №1
	%
	Община, АЗ, МТСП
	7 години
	0
	3

	Специфична цел 1.3. Запазване и подобряване на околната среда
	Обем на изградената екологична инфраструктура - относим към зона за въздействие №1
	%
	Община
	7 години
	0
	2 %

	
	Обособени паркове, градини и зелени площи
	Бр.
	Община
	7 години
	3
	9

	Стратегическа цел 2: Насърчаване на интегрираното местно развитие и териториалното сътрудничество за по-високо качество на живот.
	Реализираните проекти
	Бр.
	Община
	7 години
	0
	7

	
	Обем на реализираните инвестиции
	Хил.лв.
	Община
	7 години
	0
	1.551

	Специфична цел 2.1. Развитие на образованието, здравеопазването, социалните дейности и инфраструктурата за предоставяне на образователни, здравни и социални услуги в общността
	Ученици, обхванати от образователната система в общината
	%
	Община, МОН
	7 години
	98
	100



	
	Дял на преждевременно отпаднали от образователната система 
	%
	Община, МОН
	7 години
	2
	0

	
	Лица, ползващи социални услуги
	Бр.
	Община, АСП
	7 години
	390
	700

	
	Разкрити лекарски и стоматологични кабинети и здравни служби на територията на общината
	Бр.
	Община
	7 години
	10
	10

	Специфична цел 2.2. Насърчаване на заетостта и социалното включване
	Намаляване % на безработицата
	%
	Община, АЗ
	7 години
	17,07
	8

	
	Дял на разкритите работни места за хора с увреждания и дългосрочно безработни
	%
	Община, АЗ, АСП
	7 години
	0
	3

	Специфична цел 3.1. Съхраняване, развитие и промотиране на местното природно и културно наследство
	Възстановени и/или съхранени обекти на местното природно и културно наследство – относим към Зона за въздействие №2
	Бр.
	Община, читалища
	7 години
	0
	3

	
	Създадени продукти/услуги за промотиране на местното природно и културно наследство
	Бр.
	Община
	7 години
	0
	3

	Специфична цел 3.2. Насърчаване на териториалното сближаване и сътрудничество в местното развитие в полза на доброто управление
	Интегрирани проекти с други общини в подкрепа на  местното развитие - относим към Зона за въздействие №2
	Бр.
	Община
	7 години
	0
	2

	
	Интегрирани продукти/услуги, разработени съвместно с други общини за промотиране на местното наследство - относим към Зона за въздействие №2
	Бр
	Община
	7 години
	0
	2


ДЕЙСТВИЯ, ПРЕДПРИЕТИ ОТ КОМПЕТЕНТНИТЕ ОРГАНИ С ЦЕЛ ОСИГУРЯВАНЕНА ЕФЕКТИВНОСТ И ЕФИКАСНОСТ ПРИ ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПИРО
1. МЕРКИ  ЗА  НАБЛЮДЕНИЕ  И  СЪЗДАДЕНИ  МЕХАНИЗМИ  ЗА

СЪБИРАНЕ, ОБРАБОТВАНЕ И АНАЛИЗ НА ДАННИ

Всички проекти на територията на общината се  възлагат съобразно ЗОП,  за постигане на ефективност и ефикасност, в съответствие с принципите за  публичност, прозрачност, свободна и лоялна конкуренция, равнопоставеност и недопускане на дискриминация. 

Възлагането  на  обществени  поръчки  и  контрола  при  изпълнението  на  договори  се извършва при спазване на СФУК, в съответствие със Закона за публичните финанси.

Изпълнение  на  проекти  с  европейски  средства  се  извършва  при  спазване  на нормативната уредба за разходване на средства от СФ и КФ  и указанията на управляващите органи.

Прилаганите мерки за наблюдение са:

- Физически контрол на място при изпълнение на проектните дейности;

- Документална проверка на отчетните документи;

- Счетоводни справки.

Механизми за събиране на данни са:

- Искания за  предоставяне на  данни от стопанските субекти, от НСИ,    ОСЗ, Агенция по заетостта, Бюро по труда гр.Шумен и от Министерство на земеделието;

- Собствена база данни.

Механизми за обработка и анализ на данни:

- Прилагане на статистически методи за анализ на получената информация;

- Проследяване на тенденцията от получените данни;

- Формулиране на изводи за перспективата за развитие на съответния сектор;

- Обсъждане и обработване на предложения за предприемане на коригиращи действия.

2. ПРЕГЛЕД  НА  ПРОБЛЕМИТЕ,  ВЪЗНИКНАЛИ  В  ПРОЦЕСА  НА

ПРИЛАГАНЕ  НА  ПЛАНА  ЗА  ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ  ПРЕЗ

СЪОТВЕТНАТА  ГОДИНА,  КАКТО  И  МЕРКИТЕ  ЗА

ПРЕОДОЛЯВАНЕ НА ТЕЗИ ПРОБЛЕМИ
През периода на изпълнение на ПИРО се наблюдават следните проблеми: 

-  Липса на механизъм за набиране на актуална статистическа информация за всички области  на  социално-икономическия  живот  на  територията  на  общината  →  анализите  се извършват на база налична информация за предходната година, предоставена от НСИ;

-  Липса  на  механизъм  за  набиране  на  информация  за  реализираните  проекти  на стопанските  субекти  →  чрез  информация,  предоставена  от  съответните  регионални структури;

-  Липса  на  стопански  субекти,  отворени  към  създаване  на  ПЧП  при  реализация  на проекти;

- Недостатъчен административен капацитет в публичния и частния сектор;

-  Приемане  на  нормативни  актове,  задължаващи  общините  да  извършват  дейности, без да е предвидено ресурсно обезпечение;

3. МЕРКИ  ЗА  ОСИГУРЯВАНЕ  НА  ИНФОРМАЦИЯ  И  ПУБЛИЧНОСТ

НА  ДЕЙСТВИЯТА  ПО  ИЗПЪЛНЕНИЕ  НА  ОБЩИНСКИЯ  ПЛАН  ЗА

РАЗВИТИЕ

Съгласно Закона за регионално развитие и Правилника за неговото прилагане, Кметът на общината и общинският съвет осигуряват информация и публичност на общинския план за развитие в съответствие със своите компетенции. 

Прозрачност и паралелен контрол по реализацията на плана се осигурява чрез обществено участие. Главната цел на действията за прилагане на принципа за партньорство е да се осигури прозрачност и да се информират заинтересованите страни и участниците в процеса на формирането и прилагането на местната политика за устойчиво развитие относно очакваните резултати и ползите за местната общност като цяло, както и да се мотивират заинтересованите страни за активно участие в процеса на реализация. 
4. МЕРКИ  ЗА  ПОСТИГАНЕ  НА  НЕОБХОДИМОТО  СЪОТВЕТСТВИЕ

НА  ОБЩИНСКИЯ  ПЛАН  ЗА  РАЗВИТИЕ  СЪС  СЕКТОРНИТЕ

ПОЛИТИКИ,  ПЛАНОВЕ  И  ПРОГРАМИ  НА  ТЕРИТОРИЯТА  НА

ОБЩИНАТА

За  постигане  съответствие  на  ПИРО  със  секторните  политики,  планове  и  програми  на територията на общината, мерките, които се предприемат са:

- провеждане на коригиращи действия, на базата на предложения от заинтересованите страни;

-  разглеждане на предложения от заинтересованите страни в постоянните комисии на Общинския съвет;

-  привеждане на Наредбите на Общинския съвет в съответствие.  

5. МЕРКИ ЗА ПРИЛАГАНЕ НА ПРИНЦИПИТЕ ЗА ПАРТНЬОРСТВО

РЕЗУЛТАТИ  ЗА  ИЗВЪРШЕНИ  ОЦЕНКИ  КЪМ  КРАЯ  НА

СЪОТВЕТНАТА ГОДИНА

Оценка на изпълнението е представена  единствено  с  този  доклад,  чрез  система  от  целеви  индикатори  и  отчета  за изпълнените проекти на територията на общината. 

Ползвайки  данните  от предходния  период  за  индикаторите  за  оценка  в  различни  сектори  и  направления  се очертават  трайните  тенденции  на  изменение  в  положителна  посока  по  отношение подобряване  на  инфраструктура и   предоставяне  на  социални  услуги.  

Увеличен  е  делът  на  населението,  ползващ  подобрена  инфраструктура.  В резултат  на  повишената  квалификация  на служителите  от  администрацията  е  съкратено  времето  за  предоставяне  на  услуги  на гражданите.  

Напредъкът при изпълнение на интегрирания план за развитие за изминалата 2021 г. се дължи на ползването на различни източници на финансиране  –  от ЕЗФ, ЕФР,КСФ, РА, ДБ, собствени средства. 

ЗАКЛЮЧЕНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПОДОБРЯВАНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ

НАБЛЮДЕНИЕТО

Заключения:
- Наблюдението на изпълнението на План за интегрирано развитие на община Хитрино  2021-2027 г. се отчита ежегодно.  

-През отчетния период общинската администрация се е възползвала от всички приложими към общинските проблеми, възможности за кандидатстване с проекти, привличане и усвояване на средства от европейски фондове и програми на българските министерства. Общината е натрупала сериозен опит в подготовката на проекти и  административен капацитет за тяхното управление и отчитане. 
Реализирани проекти:

1. Реализирани два броя проекти по Кампания „За чиста околна среда“ по ПУДООС  от
· Кметство с. Сливак;
· Кметство с. Трем.

2. По „Регионална програма заетост” за периода август-ноември 2021г. са назначени 10 лица;

3. Ремонтирани и санирани обществени сгради - кметства в населените места: с.Тимарево, с.Висока поляна и с.Близнаци;

4. Закупени 200 бр.пластмасови компостери от 740 л. за домашно компостиране и  200 бр. книжки с указания за компостиране.

5. Подмяна на осветителни тела с енергоефективно  в населените места в Община Хитрино:  Сливак, Близнаци, Калино, Иглика и Живково;
6. Изграждане на спортна площадка в с. Каменяк
Продължава изпълнението на:

1. Механизъм „Лична помощ” – през 2021 г. са включени 114 лица с увреждания, които се обгрижват от лични асистенти;
2. Нова социална услуга „Асистентска подкрепа” – назначени 30 асистенти на  45 потребители;
3. Проект по ОП РЧР „Патронажна грижа +” от м. юни до м. декември 2021 г. – 11 лица предоставят услуги на 33 потребители;
4. Договор за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Процедура BG05FMOP001-5.001 „3.1 - Топъл обяд в условия на пандемията от COVID-19“ на Оперативна програма за храни и/или основно материално подпомагане от Фонда за  европейско подпомагане на най-нуждаещите се лица в България – 637 нуждаещи се лица от всички села получават обяд.

Изготвени инвестиционни проекти:

1. За Обект :"Аварийно възстановяване на обрушен /компрометиран скален откос на Път SHU 1160 /III-7004/ Хитрино-граница общ.(Хитрино-Венец)- Капитан Петко- Ясенково /III-7002/"  в участък от км 0+270 с дължина  до 80м
2. За Обект : „Изграждане на изкуствени неравности по уличната мрежа в населените места на територията на Община Хитрино“

3. За Обект : "Изграждане на кръстовище с кръгово движение при ул."Искър", ул."Тича" и ул."1-ва" в с. Черна, Община Хитрино“

- Ангажиментите на Община Хитрино са свързани с поддържането и обновяването на общинската транспортна инфраструктура, уличната мрежа, водоснабдителна и канализационна инфраструктура, подобряване управлението на отпадъците, повишаване на енергийната ефективност и намаляване на публичните разходи за енергия. Осигуряване на финансови ресурси за развитието на техническата инфраструктура е сериозно предизвикателство пред администрацията, предвид на нейната значимост за интегрираното социално-икономическо развитие на общината и привличането на нови инвеститори в общината;

Предложения:

· Да се активизира участието на граждани, неправителствени организации, партньорски организации, местния бизнес и други заинтересовани страни при формирането на местни политики;

· Да се включат всички заинтересовани в провеждането на местните политики, в мобилизиране и ефективно използване на собствените ресурси, както и за привличане на външни национални и международни ресурси в подкрепа осъществяването на набелязаните цели, мерки и дейности;

· Да се осъществят дейности за прилагане на принципа за информация и публичност при провеждането на местни политики и да се обособи специално място за това на интернет сайта на общината;

Настоящият годишен Доклад за 2021 година за наблюдение на изпълнението на Плана за интегрирано развитие на община Хитрино 2021 – 2027 година е приет с Решение № 21,  на Общински съвет Хитрино на заседанието му, проведено на 31.03.2022 година, с Протокол № 2, точка 2.

МУСТАФА АХМЕД:

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ОбС ХИТРИНО

НЕВЯНКА ТОДЕВА:

ПРОТОКОЛИСТ НА ОбС ХИТРИНО
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